
Temeljem ilanka 107. Zakona o odgo.ju i obrazovanju u osnovnoj i srednioj ikoli (Nl{
87/08., 86/09.,92/10., 105/10.,90/11., 16./12., 86/12., t26/12.,91/13., 152/t1.,07/17.,68/18.,98/19.,
61/2., 151/22., 155/23., 156/23.), Ekonomsko-turistiika ikola, Karlovac, Kurelieva 2 raspisuje

NATJEC,qT
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu:

1. domara-kotlovniiaru u sportskoj dvorani - na neodreileno vrijeme s nepunim radnim vremenom,
20 sati tjedno, uz uvjet probnog rada 2 mjeseca

Uujeti:

Uz uujete za zasnivanje radnog godnosa sukladno optim propisima o radu, kandiati moraju ispunjavati
uvjete iz Zakona o odgoju i obrazoyanju u osnovnoj i srednjoj ikoli ikoli (NN 87/08., 86/09.,

92/10., 105/10.,90/11., 16./12., 86/12., 126/12.,91/13., 152/11.,07/17.,68/18.,98/19.,61/2., 151/22.,

155/23., 156/23.) i Pravilnika o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postojenjinta i
uredajirna (NN br. BB/11. i 20/15.)

- srednja struina sprema tehniikog snlera,

- poloien ispit zcr rukotatelja/loiaia centralnog grijanja, premo Pravilniktt o poslovima upravljanja i
rukovanja energetskim postrojenjinru i uredajinta (,,Narodne novine" br. BB/11. i 20/15.),

- uujerenje o zdravslvenoj sposobnosti koje se pribrnlja prije sklapanja ugovora o radu (izabrani
kandidat te biti uputen od slrane Skote na lijeiniiki pregled racli stjecanja uujerenja o zdravstvenoj
sposohnosti za obavljanje poslova s posebnint uujetima rada)

U radni oduos ne moie biti primf ena osoba za iiji prjiem postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ilanka 106. Zakona o odgoitr i obrazovaniu u osnovnoi i srednjoj ikoli.

(Jz vlastoruino potpisanu prijavu kandidati trebaju priloiiti:
- Zivotopis,
- Dokaz o steienoj struinoj spremi,
- Dokaz o poloienont ispitu za rukovatelja/loiaia centrolnog grrjanja,
- Dokaz o driavlianstvu,
- Uujerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ilanka 106. Zakona s naznakctm roka izdavanja

- ne starije od 30 dana,
- Elektroniiki zapis ili potvrdu o pdacima evidentiranim u matiinoj evidenciji HZMO.

Isprctve se prilaiu u neoujerenim preslikama, a prije izbora kandidat te priloiiti izvornike ili
ou.jerene preslike na uvid.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanjtt na temeiiu posebnog zakonct

obvezan.je uz prijavu priloiiti svu propisarut dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidati koji se po pasehnim propisinra suklaalno ilanku 102. Zakona o hn,atskim braniteljim* iz
Dontovinskograta i ilanovinta njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.,98/19.,81/21., 156/23.),
ilanku 1B.f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (l{aradne novine br. 33/92., 77/92., 27/93.,

58/93.,2/91.,76/9,1., 1A8i95., 108/96.,82/01., 103/03., 148/13. i 9B/19.), ilanku,lB. Z"akona o civilnint



stradalnicima iz Domovinskog rata (.,Narodne novine" br. 84/21.) i ilanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljava\iu osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" br. 157/13., 152/14..39/18.,
32/2U pozivaju ia proro prednosti pri zapoiljavanju duZni su prilikom prijave na natjeiaj dostaviti
svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost
pri zapoiljavanju te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim wjetima.

Kandidat koji se poziva na prayo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s ilankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskograta i ilanovimnjihovih obitelit (,,Narodne novine" br. 121/17.,

98/19., B4/21.. 156/23.) uz prijastu na natjeiaj duian je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uujeta
natjeiaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve ponebne dokaze iz ilanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja
Itttps://bf anitelji.ga:t.hdUserI)$cslnqages/dokuwwnti/Nikola/papis%2$dakar:a%2*za%2Aastuarivank
%21prsva%ZSprednosti%ZApri%2$zapo%C5%Al ljffi{ytjw-%ZAZAHBfrR%202A21 .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljattanju u skladu s ilankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne noyine" br. 84/21.) uz prijavu na na$eiaj duZan je
priloiiti sve dokaze o ispunjavanju uujeta iz natjeiaja te priloiiti dokaze o ispunjavanju uujeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoiljavanju (ilanak 49. stwak 1. Zakona) dostupne na poveznici
Min i.star.stva hrvat.c ki h brani te lj a :

k&ps:1/bt"aqitehtgey.h"ilU_serDp_EsLruWes/dpkptuBlt$/Nikela/pep_ts%2lds&%t;%2Aza9420aswarivanje
% 2 CIpr*v s% 2 ipr e dno s t i%2 Apr i%2 {J zaptt%C I %A I lj att *nj u-
% 2 0 Z*akan%2 A o% 2 0 c iv ilryiw%2 A s ff cdaln ic ima%2 A i z%2 A D R"pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno ilanku 48.f Zakona o zaititi
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,.
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duian je, uz navedene dokaze o ispunjavanju uujeta iz
natjeiaja, dostaviti rjeienfe ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog
prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoiljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidfivo na koji je naiin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodwca (rjeienje/obavijest o
prestanku rddnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno ilanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.) duZanje, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uujeta iz natjeiaja, dostaviti
,dokaz,o utvrdenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o inv.aliditetu na temelju koje se osoba moZe
upisati u oievidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naiin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeienje/obwijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i
drugo).

Na natjeiaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjeiaju za osobe
u muikom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muSke i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opte uredbe o zaititi podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opte
uredbe o zaititi podataka ("Narodne novine" br. 42/18.) svi dokumenti dostovljeni na natjeiaj
poslani su slobodnom voljom kandidata tg se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podotakn koji te se obrailivati iskljuiivo u svrhu provodenja natjeiajnog postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim
prilozima odnosno ispravama kojima doknzuju ispunjavanje uvjeta natjeiaja biti te pomani na
procjenu prema odredbama' Pravilnika o postupku zapoiljavanja u Ekonomsko-turistiikoj
ikoli koji je dostupan no mreinim stranicama ikole.



Poziv za procjenu te biti ob.iavl.ien na mreinim stranicima Skole poveznica; !ili.it,,,:,.:,,:i,,
'." ' ,tt..1r.1 . .,........rr ,..r..':.1 r :.,.... .'., .

(Jrednom prijavom sn'talra se prijava koja ,sadrii sve podatke i priloge navedene u natjeiaju.

|t{epolpttne prijave i pri.iave koje pristignu izvan roka nete se razntatrati, a osobe ko.ie podnesu
takve prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjeiaj.

|trafieiajna dokumentaciia dostavlja se neposredo ili poitom na adresu ikole: Ekonomsko-
turistiika Skola, F. Kurelca 2, 17000 Karlovac s naznakom "za natjeiai".

Rok za podnoienje prijava.je 8 dana od dana objave na ntreinim stranicama i oglasnoj ploii
Hrvatskog zavoda za zapoiljavanie Podruini ured Karlovac, le mreinim stranicama i oglasnoj
ploii Skole.
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