
Temeljem ilanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli NN
87/08.,86/09.,92/10., 105/10.,90/11., 16./12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,07/17.,68/18.,98/19.,
64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.), odredbi Pravilnika o djelolcrugu rada tajnika te

administrativno-tehniikim i pomotnim poslovima koji se obavljaju u srednjoikolskoj ustanovi

NN br. 2/11. i 71/25.) i ilanka 5. Pravilnika o radu, Ekonomsko-turistiika ikola, Karlovac,
raspisuje

. NATJEC.EI
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu:

1. Operativni djelatnik/ica za sigurnost i civilnu zaititu - I izvriitelj na neodrefuno
vrijeme s punim radnimvremenom, uz uujet probnog rada 2 mieseca

Uujeti:
- zavriena ietverogodiinja srednja ikola (razina 4.2. HKO-a)
- zavrien Program obrazovanja za stjecanje djelomiine lcvalifikacije operativni djelatnik za

sigurnost i civilnu zaititu u odgojno-obrazovnim ustanovama.

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli ikoli NN 87/08., 86/09.,

"92/10.,105/10.,90/11., 16./12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,07/17,68/18,98/19,64/20.,
t 5 t/22,, 155/23. i 156/23.). i ilanku 8.a Pravilniku djelotvugu rada tajnika te administrativno-
tehniikim i pomotnim oslovima koji se obavljaju u srednjoikolskoj ustanovi (l{N br. 2/11. i
71/2s.).

Sukladno ilanku 8.a Pravilnika o djelolcrugu rada tajnika te administrativno-tehniikim i
pomotnim'poslovima koji se obavljaju u srednjo1kolskoj ustanovi Q'{N br. 2/1L 171/25.)
poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zaititu moie obavljati i osoba koja nema

zavrien Program obrazovanja, ali gaje duina zavriiti u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja
radnog odnosa na tom random mjestu, a ukoliko ne zavrii Program u propisanom roku,
prestaje joj ugovor o radu istekorn posljednjeg dqna roka za zavrYetak Programa obrazovanja.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za iiji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ilanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ilcoli.

Uz vlastoruino potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti:
- Zivotopis,

Dokaz o steienoj struinoj spremi,
- Dokaz o ,orrirnom program obrazovanja za stjecanje djelomiine lwalifikncije

operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaititu,
- Dokaz o driavljanstvu,
- (Iujerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ilanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja

- ne starije od 8 dana od dana objave natjeiaia,
- Elehroniiki zapis ili potvrdu o pdacima evidentiranim u matiinoj evidenciji HZMO -

ne starije od 8 dana od dana objave natjeiaja,



Isprave se prilaZu u neoujerenim preslikama, a prije izbora kandidat te priloZiti imornike ili
oujerene preslike na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoiljavanju na temelju posebnih propisa duini
su se u prijavi na natjeiaj pomati na to pravo prednosti i priloZiti svu propisanu dokumentaciiu
prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod iednakim
uuje[ima.

Kandidati koji se po posebnim propisima sukladno ilanku 102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji Q'{arodne novine br. l2l/17.,
98/19., 84/21., 156/23.), ilanki 48.f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne

novine br. ji/92.,77/92.,27/93.,58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96.,82/01., 103/03.,

148/1i. i 98/19.), ilanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne

novine" br. 84/21.) i ilanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapofljavonju osoba s

invaliditetom (,,Narodne novine" br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaiu na pravo
prednosti pri zapoiljavanju duini su prilikom prijave na natjeiaj dostaviti svu potrebnu
dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost pri
zapoiljavanju te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim

uujetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ilankom 102. Zakona
o hrvatskim broniteljima iz Domovinskog rata i ilanovim njihovih obitelji (,,Narodne novine"
br. 121/17.,98/19.,84/21., 156/23.) uz prijavu na natjeiaj duian je priloiiti sve dokaze o

ispunjavanju uujeta natJeiaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze iz ilanka
'10i. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji,
nav e de him na s tr ani c am a Mini s t ar s tv a hrv at s ki h b r ani t e lj a
https://braniteUi.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/papk%2Qdokaza%20zao421ostva
rivanje%o21pravao%2lprednosti%2}priok21zapookC5%oAlljgyanju-
%20Z0HBDR%20202I.pdf

\.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapofljavanju u skladu s ilankom 48. Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domoyinskog rata (,,Narodne novine" br. 84/21.) uz prijavu na
natjeiaj duianje priloiiti sve dokaze o ispunjavanju uujeta iz natjeiaja te priloiiti dokaze o
ispunjavanju uujeta za ostyarivanje prava prednosti pri zapoiljavanju (ilanak 49. stavak l.
Zakona) dostupne na poveznici MinistarsNa hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmagesiklpkumenti/Nikola/popiso%20dokaza?5202a?620ostva
rivanjeok21pravao%21prednostiok2}priok20zapookC5o4AlUavaniu^
%2 0 Zakon%2 0 o% 2 0 c iv ilnim% 2 0 s tr adal ni cirAa% 2 0 i z% 2 0 D R. pdf

Kandidat koji se poziva no pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno ilanku 4B.f Zakona o

zaititi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne noyine broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94., 108/95., 108/96.,82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duZan je, uz navedene doknze o
ispunjavanju uujeta iz natjeiaja, dostaviti rjeienje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je
vidljivo ostvarivanje spomenutog praya, lzjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri
zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojegje vidljivo na koji je naiin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanlru radnog odnosd, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno ilanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehqbilitaciji i zapoiljavanju osoba s invaliditetom Q,{arodne novine broj
157/13., 152/14.,39/18. i 32/20.) duian je, uz gore navedene doknze o ispunjavanjuuujetaiz
natjeiaja, dostaviti dokaz o utvrdenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na



temelju koje se osoba moZe upisati u oievidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je naiin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjeienje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Na natjeiaj se mogu javiti osobe oba spola, a inazi koji se koriste u ovom natjeiaju za osobe

u muikom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muike i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opte uredbe o zaititi podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opte
uredbe o zaititi podataka ("Narodne novine" br. 42/18.) svi dolatmenti dostavljeni na natieiai
poslani su slobodnomvoljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka koji 6e se obradivati tskljuiivo u svrhu provodenja natjeiajnog postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim
prilozimo odnosno ispravama kojima dokazuju ispunjavanje uujeta natjeiaja biti te pomani na
procjenu prema odredbama Pravilnika o postupku zapoiljavanja u Ekonomskoauristiikai
ikoli koji je dostupan na mreinim stranicama ikole.

Podruija procjene, pravni i drugi imori za pripremu kandidata za testiranje biti 6e naznaieni
u pozivu za procjenu koji te biti objavljen na mreinim stranicima Skole poveznica: http://ss-
e konoms ka 1ur i s t i c ka-ka. s ko I e. hr.

Wijeme i mjesto odriavanja procjene biti te objavljeni na mreZnim stranicoma Skole s

napomenom da se kandidati nete posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni smatrat
"te se d1 sti odustali od prijave na natjeiaj

Urednom prijavom smotrg se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjeiaiu.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nete se razmatrati, a osobe koie podnesu
takve prijaye ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjeiaj.

Natjeiajna dokumentacija dostavlja se neposredno ili poitom na adresu ikole: Ekonomsko-
turistiika ikola, Kurelieva 2, 47000 Karlovoc s naznakom "za natjeiaj- operativni djelatnik".

Rok za podnoienje prijava je 8 dana od dana objave na mreinim stranicama i oglasnoj ploii
Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje Podruini ured Karlovac, te mreZnirn stranicama i oglasnoj
ptoii Skote.'O 

rezultatima natjeiaja kandidati 6e brti obavijeiteni na mreinoj stranici Skole i pisanim putem

uroku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu,

KLASA: I I 2-0 I /25-0 I /97
URBROJ: 2 I 3 3 -4 5 -0 I -2 5 - I
Karlovac, I9. I1.2025. Ravnatelj

Milaiiniit, mag. oec.
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